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) Dichiarazione annuale- ‘
di insussistenza cause di INCOMPATIBILITA’
art. 20, comma 2, del.D. Lgs. n. 39/2013

11 sottoscritto

[kGo RoBERTe. |
{cognome} (rlqme) : ‘ ‘ - ; , . “ | ,
woa S Givsting i 4/4‘ Y O/»)/f’%/VS"/ |

(luogo) o . o (prov.)

it
consapevole della resporgsabilité. penale pud incorrere, ex art. 76 D.P.R. n. 44572000, in caso di
dichiarazioni mendaci cg, comunque, non pil rispondenﬁ a verita, ai sensi dell’art. 47 del
medesimo decreto, con éiferimento all'incarico in corso di: ' ( '
Direttore General‘?a ' ' ’

Segretario Generr;le

Dirigenziale interno

Dirigenziale esterno

| D’}(D o

Assimilato ad incarico dirigenziale (ex art. 2, c.2, D.Lgs. n. 39/20 13):

ul di person{ile non dirigenziale ex art. 17\; comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001; .
n) con contratto a tempo detertninato ex art. 110, ¢:2, D'Lgs. n. 267/2000

DICHIARA .

che, ai sensi delle dispoéizioni’di cui ai Capi V - VL. del D.Lgs. n. 39 /2013 nﬁn sussistono cause di

" incompatibilita.
SI IMPEGNA

a comunicare tempesti\;émente al Responsabile per la prevenzione della corruzione l'insorgere di
eventuali cause di incofnpatibilité e, cemunk:lue, a rendere la presente dichiarazione con cadenza
annuale ai sensi dell’art’.f 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013.

Pa;ovali 0}1/031/20/8 - S ,,

. !Modello dichiarazione annuale incarico in corso art. 20 D.Lgs. n. 39/2013 . : __I
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