
SETTORE N. DIPENDENTI N. GIORNI PRESENZA % TASSO DI PRESENZA N. GIORNI ASSENZA % TASSO DI ASSENZA

UFFICIO DI GABINETTO DEL PRESIDENTE 5 300 85,67 43 14,33

SISTEMI INFORMATIVI 22 1299 87,07 168 12,93

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE ED URBANISTICA 10 600 87,17 77 12,83

RISORSE UMANE 13 780 86,28 107 13,72

AMBIENTE ED ECOLOGIA 32 1842 87,46 231 12,54

CONTROLLO DI GESTIONE - PEG 2 120 90,83 11 9,17

GARE E CONTRATTI 6 360 85,28 53 14,72

AFFARI GENERALI - ARCHIVIO E PROTOCOLLO 20 1171 84,97 176 15,03

UFFICIO LEGALE 2 120 89,17 13 10,83

VIABILITÀ E MANUTENZIONE STRADALE 50 2679 85,03 401 14,97

POLIZIA PROVINCIALE 14 877 87,12 113 12,88

TRASPORTI E MOBILITÀ 11 660 76,06 158 23,94

PUBBLICA ISTRUZIONE 3 180 85,00 27 15,00

GESTIONE DEL PATRIMONIO 4 240 87,92 29 12,08

EDILIZIA SCOLASTICA ED IMPIANTI 21 1179 86 166 14,1

RISORSE FINANZIARIE 20 1151 84,27 181 15,73

SERVIZIO AMMINISTRATIVO - AREA TECNICA 11 660 80,00 132 20,0

TOTALE 246 14218 85,60 2086 14,40

SETTORE N. DIPENDENTI N. GIORNI PRESENZA % TASSO DI PRESENZA N. GIORNI ASSENZA % TASSO DI ASSENZA

ATTIVITÀ PRODUTTIVE 1 60 90,00 6 10,00

SPORT 1 60 77,00 14 23,33

CULTURA 2 120 84,17 19 15,83

AGRICOLTURA E CAVE 3 186 88,33 21 11,67

PROTEZIONE CIVILE                                          6 360 83,61 59 16,39

TOTALE 13 786 84,56 119 15,44

TOTALE COMPLESSIVO 259 15004 85,08 2205 14,92

RILEVAZIONE PRESENZE/ASSENZE SECONDO TRIMESTRE 2025

PERSONALE DIPENDENTE INTERNO

PERSONALE DIPENDENTE ESTERNO


