Provincia di Padova

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

ANNO 2016- RIPARTO RISORSE DECENTRATE

A SEGUITO DEL PARERE FAVOREVOLE ESPRESSO IN DATA 3 AGOSTO 2017 DAL PRESIDENTE
DELLA PROVINCIA SUL TESTO DELL’ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO PER L’ANNO 2016
~ RIPARTO RISORSE, IL GIORNO 2o¢/08/204} ALLE ORE AL30 , HA AVUTO LUOGO
L'INCONTRO TRA: | -

DELEGAZIONE PUBBLICA NELLE PERSONE DI: ‘ A
’ 1
Segretario Generale 4’@%/* n@p )\.‘0
Dott.ssa Stefania Malparte , ) i X \
PN

Dirigente del Settore Risorse Umane, Finanziarie e Patrimonio(m S? :
Dott.ssa Valeria Renaldin \}

Dirigente del Settore Lavoro e Obbligo Formativo , ?»’{
Avv. Antonio Zaccaria : '

E LE RAPPRESENTANZE SINDACALI DI SEGUITO INDICATE:

R.S.U.
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ORGANIZZAZIONI SINDACALI TERRITORIA’ ‘
ivze FP ‘__2_5&1‘;3 - A |
- e V ,
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AL TERMINE DELLA SEDUTA LE PARTI HANNO SOTTOSCRITTO IL PRESENTE ACCORDO
DECENTRATO INTEGRATIVO DELL’ANNO 2016 PER IL RIPARTO DELLE RISORSE DECENTRATE
DEL PERSONALE PROVINCIALE.
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Articolo unico

RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE

POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA’

PER L’ANNO 2016

“Per 'anno 2018, il Fondo per le “risorse decentrate” di cui all'art. 15 del CCNL 01.04.1999 e agli articoli
31 e 32 del CCNL 22.01.04, ridefinito in euro 863.836,76 - di cui euro 793.179,57, quale fondo per il
salario accessorio ed euro 70.657,19, quale fondo per lavoro straordinario - con determinazione del
Dirigente del Settore Risorse Umane, Finanziarie e Patrimonio n. 568 di reg. del 20/04/2017, viene
ripartito come segue:

RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE - ANNO 2016 - DESTINATE ALLA
INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA'

1 | INDENNITA' Di COMPARTO 131.176,22
POSIZIONI ORGANIZZATIVE e ALTE PROFESSIONALITA'

2 | (RETRIBUZIONE DI POSIZIONE) 180.416,33
POSIZIONI ORGANIZZATIVE e ALTE PROFESSIONALITA'

3| (RETRIBUZIONE DI RISULTATO) 39.691,59

TOTALE P.O. E ALTE PROFESSIONALITA' 220.107,92

"TOTALE INDENNITA’ F!NANZ!ATE DALLE RISORSE ...
STABILI 35128414
SOMMA ANCORA mspomsne DELLE RISORSE
STABILI 417.769,37

4 | INDENNITA' DI TURNO 17.971,40
5 | INDENNITA' DI RISCHIO 2.299,85
6 | INDENNITA' DI REPERIBILITA' 66.295,76
INDENNITA' PER SERVIZIO ORDINARIO NOTTURNO E/O
7 | FESTIVO E MAGGIORAZIONE ART. 24 CCNL 14.09.2000 6.677,99
8 | INDENNITA' MANEGGIO VALORI 344,01
9 | INDENNITA' DI CUSTODIA
TOTALE INDENNITA' VARIE 93.589,01
10 | INDENNITA' DI DISAGIO CORPO DI POLIZIA 4.070,00
11| INDENNITA' DI DISAGIO AUTISTI E VIABILITA' 27.329,10
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INDENNITA' PER PRESTAZIONI CHE COMPORTANO
POSTURA INDOTTA CON PREGIUDIZIO MUSCOLO

12 | SCHELETRICO E OCULOVISIVO 62.507,66
13 | INDENNITA' SPORTELLO UTENZA 7.491,13

TOTALE INDENNITA' DI DISAGIO 1b1.397,89

14 | INDENNITA' DI RESPONSABILITA' 116.788,64
15 | INDENNITA' EX DECRETO LEG.VO81 5.800,80
16 | INDENNITA' DI PRIMO SOCCORSO 13.137,83

TOTALE INDENNITA' DI RESPONSABILITA' 135.727,27

17

PRODUTTIVITA' COLLETTIVA

TOTALE

111.181,26

793.179,57

LAVORO STRAORDINARIO
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