ASSENZE mese di GENNAIO 2018

Personale dipendente della Provincia di Padova

Unita' Operativa

N.o
dipendenti
assegnati

A\
giorni
lavorativi

N.o
giorni
assenza

%

tasso di

%
tasso di

assenza | presenza

CENTRI PROVINCIALI PER L'IMPIEGO @ 42 902 230 25,5 | 75,5
ECOLOGIA 22 475 122 | 25,7 | 74,5
EDILIZIA SCOLASTICA 12 255 35 13,7 86,3
GARE e CONTRATTI 4 88 20 2277 | 773
LAVORO ##% 16 322 61 18,9 81,1
PATRIMONIO 9 198 36 18,1 | 81,9
URBANISTICA 11 242 55 22,7 77,3
POLIZIA PROVINCIALE 13 322 97 30,1 | 69,9
PUBBLICA ISTRUZIONE 3 66 15 22,7 | 77,3
RISORSE FINANZIARIE 20 441 106 24,0 76,0
RISORSE UMANE 13 286 31 10,8 89,2
SEGRETERIA GENERALE 27 606 145 23,9 | 76,1
SISTEMI INFORMATIVI 21 432 104 241 | 75,9
TRASPORTI 13 286 50 17,5 | 82,5
UFFICIO LEGALE 2 44 7 15,9 | 84,1
VIABILITA 45 99() 159 | 16,1 | 83,9
Totali (264+9)= 273| 5955 1273 | 214 | 78,6

Personale dipendente della Regione del Veneto, in servizio presso la Provincia di Padova

N.o

N.o

%

%

Unita' Operativa dipendenfi giorn? : Nz;(;siii);;l tasso di | tasso di
assegnati |lavorativi assenza | presenza
AGRICOLTURA 1 22 3 13,6 86,4
ATTIVITA' PRODUTTIVE 2 44 4 9,1 90,9
CACCIA e PESCA 7 154 24 15,6 | 84,4
CAVE 1 22 2 91 | 90,9
CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE #%%
(Unita Operativa soppressa: i 9 dipendenti sono
assegnati temporaneamente ai CPI ed al LAVORO)
MUSEALI e CULTURA 4 86 11 12,8 | 872
POLITICHE SOCIALI - SPORT 7 154 67 43,6 56,4
PROTEZIONE CIVILE 6 132 32 24,2 75,8
TURISMO 15 330 52 15,8 84,2
Totali (52-9)= 43 944 195 20,7 | 79,3
TOTALE COMPLESSIVO 316 6899 1468 21,3 78,7




