TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI: LUGLIO 2016

Numero giorni di
mancata
presenza
lavorativa

verificatasi a

N° TOTALE ualsiasi titolo TASSO TASSO
SETTORE divendeni giornate q (melatic DI DI
P lavorative . ' ASSENZA PRESENZA
ferie,permessi,
aspettativa,
congedo
obbligatorio,
ecc..)
LAVORO - FORMAZIONE 61 1.233 361 29,3% 70,7%
VIABILITA' 45 945 282 29,8% 70,2%
EDILIZIA SCOLASTICA 13 264 70 26,5% 73,5%
SEGRETERIA GENERALE 29 591 198 33,5% 66,5%
RISORSE UMANE E FINANZIARIE - PATRIMONIO - PROGETTI COMUNITARI - GARE E CONTRATTI 59 1.247 400 32,1% 67,9%
UFFICIO LEGALE 2 42 11 26,2% 73,8%
TURISMO E UFFICIO POLITICHE COMUNITARIE 16 336 145 43,2% 56,8%
SERVIZI ALLA PERSONA - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 20 411 154 37,5% 62,5%
ECOLOGIA - CACCIA E PESCA - AGRICOLTURA - CAVE - POLIZIA PROVINCIALE 54 1.167 329 28,2% 71,8%
SISTEMI INFORMATIVI - PROTEZIONE CIVILE - PUBBLICA ISTRUZIONE 33 656 205 31,3% 68,8%
ATTIVITA' PRODUTTIVE - TRASPORTI 16 336 92 27,4% 72,6%
TOTALI 348 7.228 2.247




