
SETTORE N°
dipendenti

TOTALE
giornate

lavorative

Numero giorni di 
mancata presenza 

lavorativa 
verificatasi a 

qualsiasi titolo 
(malattie, 

ferie,permessi, 
aspettativa, 

congedo 
obbligatorio, 

ecc..)

TASSO
DI

ASSENZA

TASSO
DI

PRESENZA

AMBIENTE 46              933            156                 16,7% 83,3%
UFFICIO DEL DIFENSORE CIVICO 2                42              6                     14,3% 85,7%
LAVORO - FORMAZIONE 82              1.677         250                 14,9% 85,1%
SISTEMI INFORMATIVI 23              471            31                   6,6% 93,4%
VIABILITA' 54              1.134         80                   7,1% 92,9%
VIGILANZA - PROTEZIONE CIVILE 29              681            79                   11,6% 88,4%
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 14              181            11                   6,1% 93,9%
RISORSE UMANE E FINANZIARIE 42              581            50                   8,6% 91,4%
PATRIMONIO E SERVIZI ALLA PERSONA 43              588            60                   10,2% 89,8%
ATTIVITA' PRODUTTIVE E TRASPORTI 21              437            77                   17,6% 82,4%
UFFICIO DI GABINETTO DEL PRESIDENTE 20              420            64                   15,2% 84,8%
EDILIZIA SCOLASTICA 19              380            57                   15,0% 85,0%
SEGRETERIA GENERALE 36              751            109                 14,5% 85,5%
RISORSE UMANE E FINANZIARIE - PATRIMONIO - PROGETTI COMUNITARI 61              424            25                   5,9% 94,1%
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA - SERVIZI ALLA PERSONA 38              258            25                   9,7% 90,3%

TOTALI 530            8.958         1.080              
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