Provincia di Padova

Decreto del Presidente della Provincia

N° di Reg. 167 3205
del 22/12/2021

Immediatamente eseguibile

Oggetto: PIANO DELLA PERFORMANCE DELLA PROVINCIA DI PADOVA: APPROVAZIONE DEL
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE.

Con l'assistenza del: Segretario Generale BONSANTO COSTANZO.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che il Consiglio Provinciale con deliberazione del 14.12.2021 n. 21 di reg.,ha
approvato il Documento Unico di Programmazione 2022 — 2024, comprensivo degli
allegati previsti, e il Bilancio di previsione 2022 - 2024;

CONSIDERATO che l'art. 169 del D. Lgs. 267/2000 prevede che I'Ente definisca il Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) in coerenza con il Bilancio di previsione e con il Documento
Unico di Programmazione, determinando gli obiettivi di gestione e affidando la
realizzazione degli stessi, previa messa a disposizione delle dotazioni necessarie, ai
responsabili dei Servizi;

RITENUTO che per rendere piu organica l'esposizione degli interventi programmati,
appare opportuno distinguere tra "obiettivi strategici" e "obiettivi relativi alle attivita
consolidate/ordinarie”;

CONSIDERATO che dopo un attento esame dei servizi e delle attivita che I'Ente e
chiamato ad assicurare nel corso del corrente anno sono stati individuati gli "obiettivi
strategici" e gli "obiettivi relativi alle attivita consolidate/ordinarie” e che sia gli uni che gli
altri sono stati descritti nelle schede allegate al presente provvedimento;

RILEVATO che nell'ipotesi di progetti "intersettoriali e condivisi" relativi a obiettivi strategici
0 concernenti attivita consolidate/ordinarie, per la cui realizzazione e previsto l'intervento

di due o piu Aree funzionali/Servizi, sono state precisate le Azioni di competenza di



ognuno;

ATTESO che per la realizzazione degli obiettivi compresi nelle categorie sopra indicate

occorre assegnare le risorse umane e finanziarie necessarie;

RITENUTO, pertanto, di approvare con il presente provvedimento il Piano Esecutivo di

Gestione costituito da:

a) P.E.G. obiettivi gestionali 2022, articolato per "obiettivi strategici" e per "obiettivi
relativi alle attivita consolidate/ordinarie”, riguardante le varie Strutture dell'Ente,
individuate come Centri di responsabilita, nel testo allegato al presente provvedimento
(Allegato "A"), nel quale sono state indicate anche le risorse umane assegnate;

b) PEG Parte Contabile 2022 - 2024, concernente le risorse finanziarie assegnate alle
Strutture per il triennio 2022 - 2024, nel testo allegato al presente provvedimento
(Allegato “B™);

DATO ATTO che in ordine alla presente proposta di decreto, concretatasi nel presente

atto, e stato espresso dal Segretario Generale dott. Costanzo Bonsanto il parere tecnico

favorevole e dal Dirigente Responsabile del Servizio Programmazione Finanziaria e

Bilancio dott.ssa Valeria Renaldin il parere contabile favorevole previsti dall'art. 49 del D.

Lgs. 18.8.2000 n. 267,

DATO ATTO, altresi, che in ordine al presente decreto, il Segretario Generale ha apposto

il visto di conformita, in osservanza alle disposizioni di cui all'art. 97 del D. Lgs. n.

267/2000;

DECRETA

1. di approvare, per quanto in premesse precisato, il Piano Esecutivo di Gestione
costituto da:

a) P.E.G. obiettivi gestionali 2022, articolato per "obiettivi strategici" e per "obiettivi
relativi alle attivita consolidate/ordinarie”, riguardante le varie Strutture dell’'Ente,
individuate come Centri di responsabilita, nel quale sono state indicate anche le risorse
umane assegnate (Allegato "A" parte integrante del presente provvedimento);
b) PEG Parte Contabile 2022 — 2024, concernente le risorse finanziarie assegnate alle
Strutture per il triennio 2022 — 2024 (Allegato “B” parte integrante del presente

provvedimento).

Il Presidente dichiara il presente decreto immediatamente eseguibile, al fine di poter dar

corso con tempestivita ai successivi adempimenti.



Sottoscritto dal Presidente
BUI FABIO

con firma digitale

Facciate nr.: 3 Allegati nr.: 2/443



